REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

di Rilevanza Nazionale e di Alta Specializzazione

GARIBALDI
CATANIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 2

In data 10 del mese di Aprile dell’anno 2017 alle ore 9,45 presso la Sede Centrale
dell’Azienda, sita in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si ¢ riunita la Commissione nominata
per ’espletamento della procedura di selezione pubblica per la formulazione di graduatoria, per
titoli e colloquio, valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico di
Ginecologia e Ostetricia.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 181 del 02/03/2017, esecutiva, risulta cosi

composta:

1) Dott. Giuseppe Ettore Presidente
2) Dott.ssa M. Grazia Castiglione Componente
3) Dott.ssa Gabriella Torrisi Componente
4) Dott.ssa Finella Ragusa Segretaria

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo

presenti tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.

La Commissione si ¢ riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto
nell’ambito della presente procedura.

Preliminarmente la Commissione prende atto che i candidati ammessi al colloquio, sono
stati convocati con lettera raccomandata A/R prot. n.0003946 del 14/03/2017, per le ore 9,00 di
oggi 10/04/2017 presso I’Aula Dusmet della sede Centrale dell’Azienda, sita in Piazza S. Maria di
Gesu 5 Catania per sostenere il colloquio di che trattasi.

La Commissione prende altresi atto che, il superamento del colloquio € subordinato secondo

quanto disposto dall’art. 14 del DPR 483/97 per la prova orale, al raggiungimento di una

valutazione di sufficienza, espressa in ter: nini numerici, di almeno 14/20.
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Al sensi dell’art. 9 comma 4 del DPR n. 483/97 “ ]a Commissione immediatamente prima

della prova orale predetermina i quesiti da porre ai candidati mediante estrazione a sorte <.

La Commissione determina quindi di predisporre n. 2 elenchi ciascuno di 45 domande
rispettivamente di “Ginecologia” e di “Ostetricia” (allegato A e B) numerati dal n. 1 al numero 45
sulle materie inerenti alla disciplina a selezione, nonché, sui compiti connessi alla funzione da
conferire, di complessita omogenea, che vengono trascritte singolarmente su n. 90 foglietti, decide
altresi che le suddette domande potranno essere integrate durante il colloquio con spunti di
approfondimento delle conoscenze.

[ suddetti foglietti contenenti le singole domande verranno racchiuse dentro delle buste
gialle sigillate.

Ciascun candidato dovra sostenere la prova su due domande appartenenti rispettivamente ai
gruppi sopra indicati.

Prima dell’inizio del colloquio, viene comunicato aj candidati il risultato conseguito nella
valutazione dei titoli.

La Commissione stabilisce altresi le seguenti modalita operative:

A) Al fine di determinare ’ordine di interrogazione vengono predisposti dei foglietti contenenti
1 nominativi dei candidati ammessi al colloquio, prevedendo che un candidato individuato
dagli stessi all’unanimita, estrarra il nominativo per determinare il candidato a partire dal
quale si procedera all’espletamento del colloquio. I candidati verranno quindi esaminati in
ordine alfabetico a partire dal 1° nominativo estratto;

B) Il candidato sara chiamato ad estrarre due buste e dovra sostenere il colloquio sulle domande
in esse contenute;

C) Ciascun candidato sottoscrivera i fogli contenuti nelle buste estratte su cui dovra sostenere il
colloquio.

Nel rispetto della normativa vigente il colloquio viene svolto alla presenza dell’intera
Commissione in seduta pubblica, consentendo ai candidati presenti e alle altre persone
eventualmente interessate di assistere alle prove stesse.

Alle ore 10,30 si procede ad ammettere i candidati nei locali, vengono illustrati agli stessi le
sopraindicate modalita operative. Si evidenzia che la identificazione verra effettuata al momento
dell’espletamento della relativa prova (allegato N.1).

Risultano presenti i candidati indicati come presenti nel suddetto allegato N.1.

Risultano assenti e quindi da considerare rinunciatari alla suddetta selezione i candidati
indicati come assenti nel suddetto allegato N.1. e segnatamente: Albano Aldo, Americo Daniela.
Bellia Giuseppe, Finocchiaro Valeria, Fonti Ilenia, Foti Grazia, Leonti Domenica, Mille Venera,

Pasqualetto Tiziana, Ragonese Sebas "qna,; Rubino Cinzia, Spadar "Stefania, Terranova Roberta,
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Vitale Salvatore G..

A questo punto il Presidente della Commissione invita uno dei candidati, designato dagli
altri, ad estrarre la polizza per determinare 1’ordine alfabetico.

Il candidato Dinoto Sabatino, designato dagli altri candidati presenti, sceglie la polizza
corrispondente al nominativo Lo Cicero Maria Assunta.

Si da quindi inizio all’esame dei candidati a partire da Lo Cicero Maria Assunta e poi si
proseguira in ordine alfabetico a partire da quest’ultimo.

Viene quindi esaminata la candidata Lo Cicero Maria Assunta che preliminarmente estrae
le buste contenenti le domande numero 25 e 40.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 16/20.

Viene quindi esaminato la candidata Merlo Loredana che preliminarmente estrae le buste
contenenti le domande numero 40 e 2.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 14/20.

Viene quindi esaminato la candidata Militello Maria Pia che preliminarmente estrae le
buste contenenti le domande numero 32 e 3.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 15/20.

Viene quindi esaminato la candidata Mirabella Daniela C. che preliminarmente estrae le
buste contenenti le domande numero 20 e 45.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 14/20.

Viene quindi esaminato il candidato Monte Santo che preliminarmente estrae le buste
contenente le domande numero 33 e 15.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 12/20.

Viene quindi esaminato la candidata Pannitteri Maria Mira che preliminarmente estrae le

buste contenente le domande numero 44 e 14.




4
Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze

della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 12/20.

Viene quindi esaminato la candidata Pirruccello Barbara che preliminarmente estrae le
buste contenenti le domande numero 10 e 7.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 12/20.

Viene quindi esaminato il candidato Politi Salvatore che preliminarmente estrae le buste
contenenti le domande numero 16 e 23.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 20/20.

Viene quindi esaminato la candidata Racca Santina che preliminarmente estrae le buste
contenenti le domande numero 23 e 39.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 12/20.

Viene quindi esaminato il candidato Raciti Giuseppe Antonio che preliminarmente estrae
le buste contenenti le domande numero 28 e 14.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 15/20.

Viene quindi esaminato il candidato Rapisarda Vincenzo che preliminarmente estrae le
buste contenenti le domande numero 19 e 37.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 18/20.

Viene quindi esaminata la candidata Sapienza Mirella che preliminarmente estrae le buste
contenenti le domande numero 33 e 35.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 18/20.

Viene quindi esaminata la candidata Sciascia Lucia che preliminarmente estrae le buste
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contenenti le domande numero 5 e 29.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 12/20.

Viene quindi esaminata la candidata Sparacino Rosanna che preliminarmente estrae le
buste contenenti le domande numero 12 e 22.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 12/20.

Viene quindi esaminata la candidata Sudano Maria Chiara che preliminarmente estrae le
buste contenenti le domande numero 4 e 41.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 14/20.

Viene quindi esaminato il candidato Torrisi Alfio Maurizio che preliminarmente estrae le
buste contenenti le domande numero 35 e 3.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 12/20.

Viene quindi esaminata la candidata Valenti Oriana che preliminarmente estrae le buste
contenenti le domande numero 11 e 8.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 18/20.

Viene quindi esaminato il candidato Venti Ermanno che preliminarmente estrae le buste
contenenti le domande numero 22 ¢ 1.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 14/20.

Viene quindi esaminato il candidato Bellia Adriano M.A. che preliminarmente estrae le
buste contenenti le domande numero 29 ¢ 4.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa

collegialmente e con voto palese punti 20/20.
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Viene quindi esaminata la candidata Cinquerrui Rosalia S. che preliminarmente estrae le

buste contenenti le domande numero 43 e 13.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 18/20.

Viene quindi esaminata la candidata Costa Daniela che preliminarmente estrae le buste
contenenti le domande numero 12 e 8.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 18/20.

Viene quindi esaminata la candidata De Francesco Giuseppina che preliminarmente estrae
le buste contenenti le domande numero 36 e 28.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 16/20.

Viene quindi esaminato il candidato Dinoto Sabatino che preliminarmente estrae le buste
contenenti le domande numero 43 e 34.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 20/20.

Viene quindi esaminata la candidata Ferrara Laura che preliminarmente estrae le buste
contenenti le domande numero 38 e 36.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 20/20.

Viene quindi esaminata la candidata Garofalo Giovanna che preliminarmente estrae le
buste contenenti le domande numero 18 e 20.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna alla stessa
collegialmente e con voto palese punti 14/20.

Viene quindi esaminato il candidato Garozzo Rosario che preliminarmente estrae le buste
contenenti le domande numero 17 e 42.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze

lutaziong fissati (verbale/n. 1), assegna allo

della prova esperita e tenuto conto dei criteri di
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stesso collegialmente e con voto palese punti 12/20.

Viene quindi esaminato il candidato Grasso Alfio che preliminarmente estrae le buste
contenenti le domande numero 24 e 27.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 18/20.

Viene quindi esaminato il candidato Gulino Ferdinando A. che preliminarmente estrae le
buste contenenti le domande numero 9 e 6.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 18/20.

Viene quindi esaminato il candidato La Ferrera Nicolo che preliminarmente estrae le buste
contenenti le domande numero 27 e 5.

Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna allo
stesso collegialmente e con voto palese punti 20/20.

L’ultimo candidato esaminato La Ferrera Nicolo procede quindi ad aprire le buste contenenti
le domande rispettivamente di “Ginecologia” e precisamente (n. 30 —32 —25 -34 —42 -7 - 31 —
45-44-41-39-1-21-37-6¢26) e “Ostetricia” (n. 31 -10-17-2-21-16-13-9-11
—15-30—-26 —19 — 18 — 38 e 24) non estratte e sui fogli lo stesso scrive: Prova non estratta.

La Commissione, ultimata la prova, prende atto che i candidati Dottori: Bellia Adriano
M.A., Cinquerrui Rosalia S., Costa Daniela, De Francesco Giuseppina, Dinoto Sabatino, Ferrara
Laura, Garofalo Giovanna, Grasso Alfio, Gulino Ferdinando A., La Ferrera Nicold, Lo Cicero Maria
Assunta, Merlo Loredana, Militello Maria Pia, Mirabella Daniela C., Politi Salvatore, Raciti
Giuseppe A., Rapisarda Vincenzo, Sapienza Mirella, Sudano Maria Chiara, Valenti Oriana, Venti
Ermanno, hanno superato con esito positivo il colloquio e pertanto li dichiara idonei.

La Commissione, prende altresi atto che i candidati Dottori: Garozzo Rosario, Monte Santo,
Pannitteri Maria Mira, Pirruccello Barbara, Racca Santina, Sciascia Lucia, Sparacino Rosanna,
Torrisi Alfio M., non hanno superato il colloquio e pertanto li dichiara inidonei.

La Commissione dispone l’affissione presso 1’aula Dusmet della Sede Centrale, sita in
Piazza S. Maria di Gesu 5 Catania, di un prospetto riepilogativo dei risultati del colloquio, dal quale
risulta la votazione riportata da ciascun candidato ( allegato N.2).

A conclusione delle prove d’esame la Commissione, sulla scorta dei punteggi attribuiti ai

candidati per i titoli e per il colloquio, redige la graduatoria dj mefito dei concorrenti rjultati idonei,
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di cui all’allegato N. 3 parte integrante del presente verbale.

Ultimati i lavori, la Commissione decide di trasmettere il presente verbale, nonché tutti gli
altri atti della selezione al Direttore Generale dell’ Azienda per i provvedimenti di competenza.
La seduta si chiude alle ore 47 30

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

Ij PRESIDENTE

I COMPONENTI IL .SEGRETA
A \ - 1 {\\A : ‘ o—puﬁ/




ALLECATO A

Domande ginecologiche

1. Menometrorragie in climaterio: diagnosi e trattamento

2. Metrorragie in menopaﬁsa: diagnosi e trattamento

3. Fibromiomi uterini: Management medico e chirurgico

4. Miomectomia le tecniche chirurgiche

5. Carcinoma in situ della portio : diagnosi e trattamento

6. Carcinoma microinvasivo (stadio FIGO [ A1-A2): diagnosi e trattamento
7. Carcinoma della portio : stadiazione e terapia chirurgica e/o medica
8. Carcinoma della portio: Isterectomia radicale

9. Carcinoma dell’endometrio: epidemiologia storia naturale e prognosi
10. Carcinoma dell’endometrio: diagnosi e trattamento

11. Carcinoma dell’endometrio: Stadiazione e terapia chirurgica

12. Iperplasia dell’endometrio: diagnosi e trattamento

13. Sarcomi del corpo uterino: Diagnosi e trattamento

14. Carcinoma della vulva: epidemiologia diagnosi e trattamento

15. Carcinoma della vagina: epidemiologia diagnosi e trattamento

16. Carcinoma Borderline dell’Ovaio: diagnosi e trattament




17. Carcinoma dell’ovaio: epidemiologia diagnosi e trattamento
18. Malattia trofoblastica: epidemiologia storia naturale e prognosi
19. Corion epitelioma: diagnosi e trattamento

20. Il prolasso genitale: patogenesi, stadiazione e diagnosi.

21. Il trattamento del prolasso: terapia conservativa e chirurgica

22.L’incontinenza urinaria da sforzo : definizione, etiopatogenesi, inquadramento

diagnostico

23. Trattamento chirurgico dell'incontinenza urinaria da sforzo

24.Vescica iperattiva: definizione, diagnosi e trattamento

25. Sindrome genito urinaria della menopausa e cistiti ricorrenti: Diagnosi e

trattamento

26. 1l dolore pelvico cronico: inquadramento diagnostico e trattamento

27.Menometrorragie disfunzionali in eta fertile
28. Sterilita femminile: iter diagnostico e terapia
29. Amenorrea: primaria e secondaria

30. Policistosi ovarica: diagnosi e terapia




31. Vulvodinia: diagnosi e terapia

32. Endometriosi : diagnosi e trattamento

33. PID (pelvic inflammatory deasise). Eziologia, diagnosi e trattamento
34. Gravidanza extrauterina:diagnosi e management

35. Criteri ecografici nella diagnosi delle masse pelviche

36. Criteri ecografici nella diagnosi del carcinoma del’endometrio
37.Quadri colposcopici HPV-correlati

38. ASCUS: significato clinico e iter diagnostico

39. AGUS: significato clinico e iter diagnostico

40. Condilomi: diagnosi e trattamento

41. Complicanze post chirurgia radicale ginecologica

42. Complicanze in chirurgia laparoscopica

43. Complicanze in chirurgia resettoscopica

44. Complicanze post chirurgia ricostruttiva per prolasso

45. Procedure di fertility sparing nel trattamento dei tumori ginecologici




10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

ArLecpvo B

Domande ostetricia

Fattori di rischio ed eziopatogenesi delle anomalie di invasione placentare(AIP)

Diagnosi e management della gravidanza su cicatrice (cesarean scar pregnancy)

Diagnosi di placenta previa accreta e percreta

Management della placenta accreta

Criteri per definire una paralisi cerebrale infantile causata da ipossia acuta intrapartum

Basi fisiologiche e caratteristiche di un tracciato CTG “rassicurante”

Definizione e gestione del tracciato CTG “dubbio”

Definizione e gestione del tracciato CTG “patologico”

Gestione della ipossia acuta in travaglio

Gestione del tracciato cardiotocografico dubbio : correzione delle cause

Amnioinfusione : indicazione e metodica

Emorragia del post-partum : definizione e cause

Management delle emorragie del post-partum(EPP)

Strategie farmacologiche e meccaniche per ridurre I’ emorragie del post- partum

Distocia di spalle: Definizione , diagnosi e management

Parto operativo vaginale mediante vacuum extractor: indicazioni, controindicazioni e tecnica di
applicazione

Preeclampsia :definizione e classificazione

Terapia della preeclampsia




19,

20.

21,

22.

23.

24,

25.

26,

27,

28.

29.

30.

81

32.

33

34.

35.

36.

37.

38.

Preeclampsia severa e timing del parto

Eclampsia :management dell’attacco eclamptico

Neuroprotezione del neonato pretermine con solfato di magnesio
Rottura prematura delle membrane :management nel feto pretermine
Preinduzione del travaglio : indicazione e metodi

Minaccia di parto pretermine :diagnosi e terapia

Cerchiaggio cervicale: indicazioni e tecnica

Sepsi in ostetricia: diagnosi e management

IUGR precoce : definizione, diagnosi, cause e management

IUGR tardivo: definizione, diagnosi e management

Colestasi gravidica: diagnosi, management e timing del parto
Diabete gestazionale: diagnosi, management e timing parto
Diabete I tipo: management e timing parto

Ipertensione cronica in gravidanza: management materno e fetale
Poliabortivita : cause e trattamenti

Sindrome da iperstimolazione ovarica: diagnosi e management
Morte endouterina fetale: cause e gestione clinica

Gravidanza gemellare monocoriale: management e timing parto

Gravidanza gemellare bicoriale: management e timing parto

Distacco intempestivo di placenta: diagnosi e timing parto




39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

Placenta previa: diagnosi e modalita parto

Iperemesi gravidica: indicazioni al ricovero e management

Gli screenings del I trimestre

HELLP Syndrome

Rottura d’utero: diagnosi e trattamento

Lacerazione vagino-perineale IlI-IV grado: diagnosi e trattamento chirurgico

Le procedure di diagnosi prenatale invasiva: le indicazioni

: <‘Q
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ALLEGATO N. 1

A

COGNOME E NOME

DATA DI NASCITA

DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO

1 |ALBANO  ALDO 30/05/1984 A VTE

2 |AMERICO  DANIELA 07/03/1974 DS N TR

3 |BELER ADRIANO M. A. 23/09/1983 |Gl u ycﬁ_ma yo mﬁ?& 23.04. c&r

4 |BELLIA GIUSEPPE MARIA GIOVANNI 09/06/1978 ; : : _

5 |CINQUERRUI ROSALIA STEFANIA 11/09/1976 e. 1.1 03 F uu 29h o8 TH D 41,920

6 |COSTA DANIELA 01/07/1983 w0520 T 6 DHRIEL-oNA ﬁ.ww »u:& /
7 |DE FRANCESCO GIUSEPPINA 08/06/1968 C\i DOOW.EJ@J CRTAVL 3 N&\.m@ﬁw\ — hY
g |DINOTO  SABATINO 12/08/1959  |PsT.cuind WIALARIEEX {18 44 < T
9 |[FERRARA  LAURA 21/11/1984 iy BTI6EFADD DCASTELC . U N (\, e NGO

10 FINOCCHIARO VALERIA ROSANNA 05/03/1968 D g T ﬂ D wm MZ " ,W\

11 |FONTI ILENIA 05/08/1980 Q3 t.(m\ ASSEWN

12 |FoT GRAZIA 21/05/1984 0SS E N TE BRERNTE .

13 |GAROFALO  GIOVANNA 28/04/1982 el iy 08401700 L S.H. b Lieon'd 2f hRaey ) g\f\ A \A»

14 |GAROZZO  ROSARIO 22/10/1960 ..y orR 72066543 N\ PERHNDE 05.0614 f\w“, bﬁl{ﬁ . *\ A/@L,o vz

15 |GRASSO  ALFIO 16/11/1974 el OROCLL 01L CeTALLD 30.5.Uio %Fse \ NB}&\ -

16 |GULINO  FERDINANDO A. 10/10/1986  |@.1.0 BV 45h U3 ep TAVI B fo.0-

17 |LA FERRERA NICOLO' 18/1011984 |21 W DA U2 6h b §HGL Huo f,mwm% )

18 |LEONTI DOMENICA 17/01/1952 ASRE T3 ) Y \\ - DR E N Tk

19 |LOCICERO MARIA ASSUNTA 10/04/1984  |Q.1.u' ASA988 63T Degugnoredrhf] \.9@([/@ § > mw,fm A

20 |MERLO  LOREDANA 2611111976 P.i. o ATS62LLG7T Aip LA V) 1B 26 11204 Qmwx%_ QLAQ jm\r /KU

21 [MILITELLO MARIAPIA 02/07/1978 u\.—.:.. mf\mm wO&NA m‘:fﬂmm‘ gcf&b@m bg\mh\%\ Qm '\J

22 [MILLE  VENERA 14/11/1978 ASSE VT & ' pIYEN ,

23 |MIRABELLA DANIELA CATERINA 13/10/1975 0.y 9R6LIFDTO BR2IGUBNE &b -1 -BI }\5\\\\_\\ \\\\@Qﬂ\“&

24 |MONTE ~ SANTO 01/02/1977 2.1 W' guh 626361 POYBA)) o 8l.eL. B2 ui A

95 |PANNITTERI MARIA MIRA 09/07/1980 . AOOLTLIZh PATERWO 30.10.2018| () 70.M /JD7O7L(

26 |PASQUALETTO TIZIANA L. 05/12/1965 PRT L TS 7N N IT

27 |PIRRUCCELLO BARBARA 21/06/1971 90056559 Tee DT LR Yuto 9.0 P lodr—p v

28 |POLITI  SALVATORE 17/091982 |0\ W'AU 3 64 0 670 Corsgu? dUIERW w}ad, ,HU\N\\RF \ . A \&\v\ﬂ

29 |RACCA  SANTINA 10/12/1970 G, b PSS B R NAScHNCS (©. & YY) ﬁ@bﬁ_}@ m ) ~

30 |RACITI  GIUSEPPE ANTONIO 07/05/1983 7L QU OV CATHLIB 0305 0ok F\\qr % é.hwu




———

31 |RAGONESE SEBASTIANA 26/01/1968 0SS E L TE nhH 33T © .I\M\

32 |RAPISARDA VINCENZO 10/03/1983 _wAvAT6 E« CeTANA 1032026 v&@ WY bl Ul e AL
33 |RUBINO  CINZIA 04/09/1981 BS3T e TE _ hsgptg
34 [SAPIENZA MIRELLA SOOAIST7 {21k BOFI6P250 Deich o 30.ouw2s IGUN Jo, o o —

35 [sclasclA  LuclA 18/02/1976 e LwoTIIEIYM EATANW 1} 2.0 \WNQSV g&mﬂ\ﬁ

36 |SPADARO STEFANIA 03/01/1977 ASSE e . 5 SN T

37 |SPARACINO ROSANNA 1411171977 1CLn. @095 46496 § (lovoun LT b A0 de S D

38 [SUDANO  MARIA CHIARA 21/06/1985 _ le.(.w HR 6547 htf Noto v 8209 | [ [00lL X L)
39 |TERRANOVA ROBERTA 28/01/1970 ASSTVTE /2 . Bss TNTT

40 [TORRISI  ALFIO MAURIZIO 150111974 |20, 4 AY 6501 32 Yallte o LN AOK E\%PQWU“\‘
41 |VALENTI  ORIANA 28/12/1983 (2.1, WV 253303 HMobhs St Buoiande. (2.2 «\//»k Ourh\u( W\ Zhwﬁm\nm\

42 |VENTI  ERMANNO 26/04/1961  |C. 1.4 OVLA55249 hToun &f.4.%25 | < S e

43 |VITALE  SALVATORE GIOVANNI 30/08/1984 ASSTPTT dSSENTE




ALLEGATON. 2
Selezione pubblica, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo
determinato di personale Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia.

Per superamento colloquio punteggio minimo 14/20

COGNOME E NOME Punteggio COLLOQUIO
_fsu20
BELLIA ADRIANO M. A. VENTI
CINQUERRUI ROSALIA S. DICIOTTO
COSTA DANIELA DICIOTTO
DE FRANCESCO GIUSEPPINA SEDICI
DINOTO SABATINO VENTI
FERRARA LAURA VENTI
GAROFALO GIOVANNA QUATTORDICI
GAROZZO ROSARIO DODICI
GRASSO ALFIO DICIOTTO
GULINO FERDINANDO A. DICIOTTO
LA FERRERA NICOLO' VENTI
LO CICERO MARIA ASSUNTA SEDICI
MERLO LOREDANA QUATTORDICI
MILITELLO MARIAPIA QUINDICI
MIRABELLA DANIELA C. QUATTORDICI
MONTE SANTO DODICI
PANNITTERI MARIA MIRA DODICI
PIRRUCCELLO BARBARA DODICI
POLITI SALVATORE VENTI
RACCA  SANTINA DODICI
RACITI GIUSEPPE ANTONIO QUINDICI
RAPISARDA VINCENZO DICIOTTO
SAPIENZA MIRELLA DICIOTTO
SCIASCIA  LUCIA DODICI
SPARACINO ROSANNA DODICI
SUDANO  MARIA CHIARA QUATTORDICI
TORRISI  ALFIO MAURIZIO DODICI
VALENTI  ORIANA DICIOTTO
VENTI ERMANNO \ QUATTORDICI

b
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